KiSISEL VERILERE iLiSKiN AYDINLATMA METNi
Degerli Misafirlerimiz,
6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun amaci, kisisel verilerin islenmesinde basta 6zel hayatin gizliligi olmak tzere, kisilerin temel hak ve 6zgurliklerini korumak ve kisisel
verileri isleyen gergek ve tiizel kisilerin yukimlulikleri ile uyacaklari usul ve esaslari diizenlemektir.
isbu kisisel verilerin korunmasi hakkinda bilgilendirme, kisisel veri koruma ve isleme politikamizi ve QVV Mihendislik Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi (Kisaca “Sirket” olarak
anilacaktir.) tarafindan ifa edilen hizmetler sirasinda kisisel verilerinizi nasil topladigimizi, aktardigimizi, kullandigimizi ve korudugumuzu agiklamaktadir. Kisisel verileriniz, her turli
sozlu, yazil ya da dijital ortamda, yukarida yer verilen amaglar kapsaminda, sirketimizin sozlesmesel ve kanuni yiikimlaliklerini yerine getirebilmesi amaciyla toplanir.
Kisisel Verilerinizin islenme Amaglari
4857 sayili is Kanunu ve 6698 Sayili KVKK hiikiimleri uyarinca; veri sorumlusu olarak sirket ile personel/aday personel arasindaki is iliskisi kapsaminda alinan kisisel veriler; Kimlik
dogrulama ve kayit olusturulmasi amaciyla, aranan pozisyona uygun olup olmadiginizin tespiti ile uygun olmadiginiza karar verildigi takdirde benzer pozisyonlarda degerlendirmek
amaciyla, personelin istihdami ile ilgili olarak yasal yukiimlaliklerin yerine getirilmesi amaciyla, personellere maas hesabi agilmasi, gerektigi durumlarda kiralik arag verilmesi, telefon
verilmesi, telefon hatti verilmesi, yemek karti verilmesi, otomatik bireysel emeklilik islemlerinin yerine getirilmesi amaciyla, insan kaynaklari biriminin gesitli uygulamalari amaciyla,
acil tibbi miidahaleler amaciyla, hastalik izinlerinin takibi ve izlenmesi veya personelin gorevini yerine getirebilmesi igin gerekli saglik kosullarinin takibi amaciyla, personelin maasina
konulan maas hacizlerinin takibi amaciyla, Sirket’ in kalite, bilgi gtivenligi ile gizlilik politikalarinin ve standartlarinin saglikli olarak temini ve denetimi amaciyla, sirket seyahatlerinin
organize edilmesi amaciyla, acil durumlarin varligi halinde personelin kendi rizasi ile verdigi kisiler ile iletisime gegilmesi amaciyla, personel masraflarinin hesaplanmasi amaciyla, ise
giris ve gikislarin tespiti ve kontroli amaciyla, Ust yonetime yapilacak raporlama ve analizlerin hazirlanmasi amaciyla, yazilim, kurumsal kaynak planlamasi, raporlama, pazarlama vs.
gibiislevlerin yerine getirilmesi amaciyla, performans degerlendirmesi yapmak ve ucret politikalari belirlemek amaciyla, promosyonlar ve kampanyalardan faydalandirilmasiamaciyla,
isyerinde gizlilik ve glivenlik uygulamalari nedeniyle kamera goruntulerinin kaydedilmesi amaciyla, yasal dizenlemelerin gerektirdigi veya zorunlu kildigi sekilde kamu kurum ve
kuruluglarinin taleplerinin yerine getirilmesi amaciyla, KVKK’ da belirtilmis yasal yukiimluluklerin yerine getirilmesi amaciyla ve bunlarla sinirl olmaksizin Kanun ve yonetmelikler ile
belirlenmis gerekliliklerin ifa edilmesi (vergi mevzuati, sosyal glivenlik mevzuati, borglar hukuku mevzuati, ticaret hukuku mevzuati, is saglhgi ve giivenligi hukuku, elektronik iletisim
ile ilgili mevzuat vs. ilgili tum mevzuatlar.) ve benzeri amaglarla islenebilecektir. Verilerin islenmesi sirasinda, kisisel haklarinizin ihlaline izin verilmeyecektir.
Kisisel Verilerinizin Aktarilabilecegi Kisi ve Kuruluslar
ilgili mevzuat geregince kisisel verileriniz fiziki ortamda ve/veya dijital ortamda sisteme kaydedilecek, saklanacak, siniflandirilacak, islenecek, aktarilacak, giincellenecek ve mevzuatin
izin verdigi durumlarda Resmi Kurumlarin talebi halinde (Mahkemeler, Bassavciliklar, Bakanliklar, talep yetkisi olan tim resmi kuruluslar, vb. kurumlarla), talep kapsami ile sinirli
olmak uUzere paylasilabilecektir. Kisisel verileriniz, 6698 Sayili Kanun ve diger ilgili mevzuat kapsaminda ve yukarida belirtilen amaglarla, talep kapsami ile sinirli olmak tizere; maas
hesabi agilmasi amaciyla bankalarla, gerektigi durumlarda kiralik arag verilmesi amaciyla arag kiralama sirketleriyle, gerektigi durumlarda telefon hatti verilmesi amaciyla GSM
operatorleriyle, sirketin zorunlu bireysel emeklilik yikimlGltklerini yerine getirmek amaciyla bireysel emeklilik sirketleriyle, yemek karti verilmesi halinde yemek sirketleriyle, acil
tibbi midahaleler ile is saghgi ve giivenligi yuikumluluklerini yerine getirmek amaciyla is saghgi ve guvenligi sirketleriyle, hastaneler ve saglik kuruluslariyla, yazilim, kurumsal kaynak
planlamasi, raporlama, pazarlama vb. gibi islevlerin yerine getirilmesi amaciyla tedarikgilerle ve ¢6zum ortaklariyla, gerekli kalite, gizlilik ve standart denetimlerinin yapabilmesi
amaciyla denetim firmalari ve bilgi givenligi firmalariyla, Sirket adina veri isleyen firmalarla, faaliyetlerimizi yuritmek tzere hizmet aldigimiz, is birligi yaptigimiz yurt igi/yurt digi
kuruluslar ve diger 3. kisiler ile, olasi bir hukuki ihtilaf durumunda Kurum avukatlarimizla, rezervasyon/promosyon amaciyla yurtigi/yurtdigi turizm ve/veya ulasim sirketleri ve ilgili
tedarikgilerle, sirket tarafindan kurulan ortak veri tabaninin islerligi agisindan ilgili tedarikgilerle, gerektigi durumlarda teslimat yapilabilmesi amaciyla kargo firmalariyla, ¢alisan
hakkinda referans talep eden kurum ve sirketlerle, yasal gereklilikleri ifa etmek ve/veya resmi mercilerin taleplerini yerine getirmek amaciyla kamu kurum ve kuruluglariyla, Kanunen
acik riza alinmasi gereken hallerde agik riza alinarak (kanunen agik riza alinmasi gerekli olmayan durumlar harig olmak kaydi ile) ve kanun ile belirlenmis kosullar gergevesinde
aktarilabilecektir.
Kisisel Verilerinize iliskin Haklariniz
Kisisel verilerinizin sirketimiz tarafindan veri sorumlusu sifati ile islendigi olgtide Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’ nun 11. Maddesi geregi, internet sitemizden ve danisma
birimimizden temin edeceginiz “KVKK Erigim/ Bilgi Talep Formu’ nu doldurup sirket adresine elden teslim ederek, kisisel verilerinizin, islenip islenmedigini 6grenme, islenmisse buna
iliskin bilgi talep etme, islenme amacini ve amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme, aktarildigi Gglincu kisileri bilme, eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin
duzeltilmesini isteme, 6698 sayili Kanun'un 7. maddesinde 6ngorilen sartlar cergevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme, aktarildigi tglincu kisilere yukarida
belirtilen diizeltme, silinme veya yok edilme kapsaminda yapilan igslemlerin bildiriimesini isteme, miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle aleyhinize bir
sonucun ortaya gikmasina itiraz etme, kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararin giderilmesini talep etme, hakkina sahipsiniz. Sirketimiz, talebin
niteligine gore talebi en kisa siirede ve en geg otuz glin iginde Ucretsiz olarak sonuglandiracaktir. Ancak islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Sirketimiz tarafindan Kisisel

Verileri Koruma Kurulunca belirlenen tarifedeki tGcret alinacaktir.
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